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XXI

PROLOGO A LA SEPTIMA EDICION

En calidad de Superintendente de Sociedades, es un verdadero honor para mi presentar la
obra «De las Sociedades Comercialesy, séptima edicion, del ya reconocido autor Lisandro
Pefia Nossa, dedicado desde hace muchos afios al estudio y ensefianza del régimen societario
en Colombia en diferentes universidades del pais; su labor le ha hecho merecedor del
reconocimiento como Profesor Emérito, otorgado por la Universidad del Rosario.

Desde ya, la obra cuenta, y no creo equivocarme en tal apreciacion, con una total aceptacion
en todos los campos de la academia que se muestran avidos en su lectura, por cuanto es
inconfundible su estilo pedagdgico y su permanente empefio en poner al dia su trabajo
con las disposiciones legales, cuyo desarrollo se ha intensificado a partir de la Ley 222
de 1995; asi como con el derrotero jurisprudencial y, especialmente, con las doctrinas y
conceptos de la Superintendencia de Sociedades, las cuales constituyen la base y fuente de
los anteriores.

Acepto con aprecio el encargo y convoco a su juiciosa lectura, desde una primera parte en
la cual el autor se detiene de manera logica en el analisis del derecho a la libre asociacion,
la naturaleza juridica de las sociedades, su personalidad juridica, los requisitos de fondo
y forma para la validez del contrato social y amplia su exposicion cuando aborda, sin
miramientos, los requisitos esenciales para la existencia de la sociedad.

En la segunda parte se detiene en el analisis de los diversos tipos de sociedades: colectiva,
anonima, de responsabilidad limitada, comanditarias, unipersonal, pluripersonal,
sociedades de hecho y por acciones simplificada. Termina con la exposicion de los grupos
empresariales, las sucursales y agencias. Cabe destacar en esta parte como, en el resto
de la obra, una singular y novedosa metodologia que es muy propia del autor, en cuanto
a que se detiene en una resefia historica, seguida de una funciéon econdémica, concepto
y caracteristicas de cada tipo societario, que van llevando de la mano al estudiante, al
profesional o al simple lector en el estudio del tema y generan interés en profundizar en
ellos y conocer, de primera mano y con total propiedad, los intringulis de la constitucion de
la sociedad y todas sus implicaciones en Colombia.

La tercera parte trata sobre toda la gestion interna y externa de la sociedad, iniciando
con el significado de la asamblea general de accionistas o junta de socios, los estados
financieros y reparto de utilidades, junta directiva, representacion legal, revisoria fiscal,
los administradores de la sociedad y su responsabilidad, las obligaciones del empresario,
reformas estatutarias, transformacion, fusion y escision, derecho de retiro o receso.

Su investigacion continia en la parte cuarta con un analisis muy didactico sobre las
causales de disolucion de las sociedades sefialadas en el Codigo de Comercio, tanto las
generales aplicables a cualquier sociedad como las especiales que rigen dependiendo del
tipo societario de que se trate, y detalla sin egoismo la serie de disposiciones expedidas
con posterioridad al mencionado cédigo, que flexibilizan el tramite de liquidacion privada,
tales como el Decreto 2300 de 2008 que faculta a la Superintendencia de Sociedades
para aprobar el inventario del patrimonio social de las compaiiias solo en los casos alli
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determinados; el articulo 29 de la Ley 1429 de 2010, que permite la reactivacion de las
sociedades en proceso de liquidacion, siempre que el pasivo externo no supere el 70% de
los activos sociales y que no se haya iniciado la distribucion del remanente a los asociados;
asi como los articulos 25,26 y 27 de la misma ley en cuanto a la liquidacion de sociedades
sin pasivos externos, deposito de acreencias no reclamadas y adjudicacion adicional de
bienes.

Vale la pena también destacar en esta parte la descripcién que el autor realiza de los
diferentes tramites de liquidacion que pueden surtirse en las empresas: el primero de ellos
es el de la liquidacion privada o voluntaria, al cual se refieren los articulos 225 a 259
del Codigo de Comercio, para el caso de que los socios de consuno o por medio de un
tercero se encarguen directamente de la liquidacion de la sociedad; los articulos 627 al 648
del Codigo de Procedimiento Civil hacen relacion al segundo procedimiento, esto es, la
liquidacion de la sociedad ante el juez; el tercer procedimiento es el relativo a la liquidacion
judicial como tramite de naturaleza concursal, el cual se adelanta con la intervencion de
la Superintendencia de Sociedades, conforme a los articulos 47 y siguientes de la ley 1116
de 2006; el ultimo procedimiento es el atinente a la liquidacion forzosa administrativa,
aplicable a las entidades financieras y del cual se ocupan los articulos 294 y siguientes del
Decreto 663 de 1993 (Estatuto Organico del Sistema Financiero), asi como el Decreto 2211
de 2004, modificado por el Decreto 331 de 2008.

Me enorgullece que el jurista, en el capitulo de inspeccion, vigilancia y control, se detenga
en el andlisis de las funciones de la Superintendencia de Sociedades, destacando la
importancia de esta entidad como un 6rgano con funciones jurisdiccionales, gran avance
en esta materia y que se consolidd con la promulgacion del Nuevo Codigo General del
Proceso, en el que se modificaron las reglas atinentes a los procesos de naturaleza societaria.
Las disposiciones contenidas en el citado cddigo aluden a algunas competencias atribuidas
a esta entidad, asi como a los procedimientos que han de seguirse para tramitar los asuntos
alli mencionados.

Estoy convencido que la estructura amigable de la obra atrae a todos aquellos que de
una forma u otra, desean profundizar sobre estos temas, ya sea porque son estudiantes
de derecho o porque toman el libro para aclarar interrogantes, a los que indudablemente
encontraran respuesta .

Cumplo de esta manera mi tarea y agradezco al Profesor Emérito Lisandro Pefia Nossa por
seguir acompafiando con su saber y experticia a muchas mas promociones de estudiantes y
estudiosos del derecho en el ambito societario.

Luis Guillermo Vélez Cabrera
Superintendente de Sociedades
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PROLOGO A LA SEXTA EDICION

La Universidad Santo Tomas y su Facultad de Derecho, se honran en presentarle al publico
la obra De las sociedades comerciales, del profesor Lisanpro PENA Nossa, que ha contado
en sus anteriores ediciones con gran acogida de parte de los estudiantes y, en general, de
los interesados en el Derecho Comercial.

Sin duda este libro constituye uno de los mas importantes que se hayan escrito recientemente
sobre el tema por sus calidades de concision y exactitud, soportada en la produccion
jurisprudencial mas reciente y en los conceptos emitidos por la Superintendencia de
Sociedades.

El profesor PEna Nossa es una reconocida autoridad en materia societaria; autoridad que
pone de manifiesto en la docencia —que su vasta produccion académica permanentemente
refleja—, sino en la experiencia adquirida en el ejercicio profesional. Ello explica el por
qué esta obra ha podido llegar a su sexta edicion con merecidos reconocimientos de la
comunidad académica del pais.

El estudio de la tematica societaria la divide el autor en cuatro partes, que mantienen un
hilo conductor que les confiere unidad y coherencia. En la primera parte, expone y analiza
las normas del estatuto superior que regulan la libertad de asociacion para derivar de estas
las especificas de la legislacion comercial que establecen los requisitos, de fondo y de
forma, para establecimiento de las sociedades comerciales.

En una segunda parte se ocupa de los distintos tipos de organizacion societaria previstos en
la normalidad para quienes se dedican al comercio como actividad permanente. Se destaca
en este punto su estudio sobre la sociedad por acciones simplificadas, cuyas novedosas
apreciaciones resultan de gran utilidad para comprender su importancia y alcance.

En la tercera parte se estudian los érganos de gobierno que regulan la actividad societaria,
destacandose el capitulo 6 sobre “Los administradores y su responsabilidad”, que, para
quienes se detengan en dicho capitulo, permitira entender porqué muchas empresas, a pesar
de sus logros iniciales, no alcanzan a perdurar en el tiempo. También se ocupa el autor en esta
parte de la transformacion, fusion y escision de las sociedades.

En su cuarta y ultima parte, expone los tramites que deben cumplirse cuando las sociedades
se ven obligadas, por distintas causas y motivos, a disolverse y liquidarse.

Esta sexta edicion de la obra ha sido renovada y puesta al dia como lo exige un ambito del
Derecho que, tal vez como ningun otro, se encuentra sometido a permanentes cambios en
virtud de la intensificacion de la vida comercial en las sociedades contemporaneas.

Alvaro Echeverri Uruburu
Decano Facultad de Derecho
Universidad Santo Tomas
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INTRODUCCION

La materia de sociedades comerciales forma parte del Libro II del Codigo de
Comercio, el cual se divide en diez titulos que comprenden dos grandes temas:
el primero contiene los principios y normas reguladoras de las sociedades en
general; y el segundo, el régimen de las distintas formas que tipifican la sociedad
en las cuatro especies o tipologias, tales como la colectiva, la andénima, la de
responsabilidad limitada y las comanditarias en sus dos modalidades, con sendos
titulos adicionales para las empresas y sociedades unipersonales y la sociedad de
hecho. De igual manera, el tema societario se ha dividido aqui en cuatro partes.

En la parte primera se presentan los principios y reglas que son pilares de todas
las formas societarias. De ahi que se estudia la libertad de asociacion, fundamento
de su constitucion, para luego entrar en el analisis de su personalidad juridica, su
formacion contractual, sus requisitos de contenido y forma y, con particular énfasis,
en los elementos que exige la ley para la existencia de la sociedad comercial.

En la parte segunda se analizan los diferentes tipos societarios y se exponen las
reglas propias de cada uno. Obsérvese que se inicia con la sociedad colectiva,
también denominada de personas, y seguimos con la anénima conocida como
de capital o de inversion. Esto se debe a que al tener un conocimiento claro y
detallado del régimen legal de cada una de estas sociedades, sus disposiciones les
seran aplicables como lo expresa el legislador cuando sefiala que a las sociedades
de responsabilidad limitada, en lo no previsto, se les aplicaran las normas de la
sociedad anonima, y en las sociedades en comandita, a los gestores se les aplicaran
las normas de las compaiiias colectivas; del mismo modo, para los comanditarios
seran las normas de la sociedad de responsabilidad limitada, si es una sociedad
simple, y si es por acciones, las normas de la sociedad anonima. Asi mismo, se
abordan con precision los temas sobre la empresa unipersonal, las sociedades
pluripersonales y el nuevo régimen de la sociedad por acciones simplificada.

En la parte tercera se expone la gestion interna y externa de la sociedad, explicando
en primer lugar los 6rganos en que reside la direccion y el control, por ser estos los
medios a que tienen derecho los socios y terceros para cerciorarse, por lo menos
periodicamente, del curso y resultados de los negocios sociales. Tal derecho se
materializara con la regulacion de la asamblea general de accionistas, el quorum o
mayorias decisorias, las acciones de impugnacion de los acuerdos societarios, etc.
También se resalta la nocion de las utilidades, por ser esta el motivo comtin que
induce a los socios al contrato y sin el cual no hay sociedad.
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La ultima parte desarrolla dos temas. El primero de ellos tiene que ver con la
disolucién de las sociedades comerciales; se hace la exposicion de las causales
generales aplicables a cualquier sociedad y de las causales especiales aplicables a
cada tipo societario. Y en el segundo tema, el régimen de liquidacion del Patrimonio
Social, se explican las reglas y procedimientos para obtener la liquidacion judicial.

Presento esta obra que, por su contenido y los soportes con que se explican algunas
normas, solo tiene un destinatario principal: el estudiante de derecho, quien debe
conocer el alcance de las normas y la interpretacion que a ellas le dan los altos
tribunales y la Superintendencia de Sociedades. Conocer con claridad y concrecion
el alcance de las normas reguladoras sobre el tema le servira al estudiante de fuente
y criterio orientador para adentrarse en las discusiones, cuyos argumentos, solo ¢l
podré aceptar o rechazar mediante una formacion clara y definida.

En fin, se trata de una obra de doctrina con claras intenciones didacticas, lo que
explica, dicho sea de paso, que sean escasas las citas de autores nacionales y
extranjeros, aunque abunda en jurisprudencia y conceptos de la Superintendencia
de Sociedades, de donde se extrae el alcance y contenido de las normas.
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Superintendencia de Sociedades.
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